
关于开展2017年常州市技工院校

教育教学研究课题立项申报的通知
各技工院校：

为进一步加强我市技工教育内涵建设，提高教育教学科研能力，充分发挥科研的理论先导功能，决定开展2017年常州市技工院校教育教学研究课题立项申报工作。现将有关事项通知如下：

一、申报时间
课题申报截止时间为2017年3月10日。

二、申报数量

江苏省常州技师学院、武进技师学院各择优申报8—10个，其他院校各择优申报3—5个。
三、申报材料
2017年常州市技工院校教育教学课题研究申报立项书（附件）和课题申报情况汇总表。
四、申报要求
1、课题申报人条件

每个课题设1名主持人，参与人员原则上不超过4名。课题主持人应具有副高及以上职称，具备较高的技工教育教学科研能力，主持过校级以上（含校级）的课题研究。课题参与人员应具备一定的技工教育教学科研能力。一个人不得同期申报主持2个以上（含2个）课题。

2、课题申报原则

（1）科学性原则。课题研究必须正确运用科学原理，准确把握教育规律，具备科学价值。在教学科研上要有新发现，或填补某领域的空白等等。

（2）实用性原则。课题研究以解决技工院校教育教学工作中存在的实际问题，提升教师教育教学水平，促进技工教育持续健康发展为目的。选题要围绕技工院校教育教学工作中需要解决又力所能及的问题，课题研究内容要实在，要具有教育教学实践的针对性，对改进教学实践有指导价值。

（3）创新性原则。课题研究要有创新意识，避免低水平重复研究。针对技工教育教学过程中出现的新问题、新矛盾，合理运用新方法、新理念去探索提高教育教学质量的新思路、新途径。

五、申报程序

1、个人申请。本期立项课题以技工院校发展规划、多元办学、教学管理、学生管理、专业建设、工匠精神培养、技能竞赛、企业新型学徒制等为主要研究方向，课题申报人结合实际，确定研究题目，阐述研究基础、背景、意义，提出研究目标、预期成果，设计研究方法、框架、内容，填写《2017年常州市技工院校教育教学课题研究申报立项书》（附件）（一式二份），向所在院校相关职能部门提出申请。
2、院校初审。课题申报人所在院校须对申报立项书进行全面审核，对申请人的业务能力、科研条件等签署明确意见，撰写推荐意见，加盖单位公章。

3、院校申报。各院校对课题申报材料进行初审把关后，在规定时间内向市人社局职建处择优申报。（纸质盖章件一式二份，电子稿发送指定邮箱。）
联系人：徐建忠，联系电话：85682017。
材料报送地址：常州市龙城大道1280号1-B-916室。
邮箱：782323027@qq.com。
附件：2017年常州市技工院校教育教学课题研究申报立项书
常州市人力资源和社会保障局
2016年12月14日

附件
常州市技工院校教育教学
课题研究申报立项书

（2017年）

课题名称：                   

课题负责人：                 

所在院校：                   

申报日期：                   

常州市人力资源和社会保障局
一、课题主持人简况
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	

	学历
	
	行政职务
	
	专业技术职务
	

	研究专长
	
	e-mail
	

	工作院校
	
	联系电话
	
	手机
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	发表或出版的主要论文或论著
	论文或论著名称
	发表报刊及日期
	出版部门
	合作人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	课题组

成员
	姓名
	学历
	职称
	研究专长

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


二、课题研究论证报告

	1、课题提出的背景及所要解决的主要问题

	（可另附页阐述）

	2、课题研究的理论意义和实践意义

	                                                             （可另附页阐述）


三、课题研究设计

	1、研究目标（研究目标分解与具体化）

	                                                              （可另附页阐述）

	2、研究内容设计（研究内容的分解与具体化，含子课题设计）

	                                                               （可另附页阐述）

	3、完成本课题研究的保障措施（包括经费预算）

	                                                               （可另附页阐述）

	4、预期研究成果（成果形式及预期完成时间）

	                                                               （可另附页阐述）


四、评审意见

	1、课题承担人所在院校意见

	                                （盖  章）     负责人（签字）：
                                               年    月    日

	2、专家评审意见

	                                               专家组组长（签字）：

                                                 年    月    日

	3、市人力资源和社会保障局审批意见

	（盖  章）
                                                     年    月     日



